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KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Praktyka zawodowa 1010511361010517214
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Informatyka ogélnoakademicki 3/6

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
- polski obieralny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
| stopien stacjonarna
Godziny Liczba punktow
Wyktady: - Cwiczenia: - Laboratoria: -  Projekty/seminaria: 160 2
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogolnouczelniany, z innego kierunku)
kierunkowy z danego kierunku

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)
nauki techniczne 2 100%

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr inz. Artur Michalski - opiekun praktyk dla kierunku
Informatyka

email: Artur.Michalski@cs.put.poznan.pl

tel. 61 6652923

Instytut Informatyki

ul. Piotrowo 2, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

1 Wiedza: -
2 Umiejetnosci: | ~
3 Kompetencje | Student rozpoczynajacy praktyki zawodowe powinien rozumie¢ konieczno$¢ poszerzania

spoleczne swoich kompetencji oraz mie¢ gotowo$¢ do podjecia wspodtpracy w ramach zespotu.

Ponadto w zakresie kompetencji spotecznych student musi prezentowac takie postawy jak
uczciwos$é, odpowiedzialnos$é, wytrwatosé, ciekawos$¢ poznawcza, kreatywnos$é, kultura
osobista, szacunek dla innych ludzi.

Cel przedmiotu:
Celem praktyk zawodowych, w zaleznosci od specyfiki firmy / instytucji, moze by¢:

sie z wykonania tego zadania,

komputerowych eksploatowanych, projektowanych, montowanych lub uruchamianych w firmie,

w firmie,

zapoznanie sie ze strukturg firmy / przedsiebiorstwa / instytucji i funkcjami poszczegélnych dziatéw,
zapoznanie sie z certyfikatem 1SO-900x (x=0, 1, 2 i dalej), jesli firma go posiada,
wykonanie samodzielnego zadania inzynierskiego adekwatnego do poziomu wyksztatcenia praktykanta i rozliczenie

wiaczenie sie do prac w ramach zespotowego projektowego lub zespotu programistéw,
zapoznanie sie z budowa, programowaniem, montazem, uruchamianiem lub testowaniem systemow

wigczenie sig do procesu tworzenia, testowania, dokumentowania i wdrazania oprogramowania wykorzystywanego

inne.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektow ksztalcenia

Wiedza:

1. null-[-]

Umiejetnosci:

1. null -[-]

Kompetencje spoteczne:
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1. potrafi wspétdziata¢ i pracowac w grupie, przyjmujgc w niej rézne role - [K_K5]

2. potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania - [K_K6]
3. prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu - [K_K7]

4. potrafi myslec i dziata¢ w sposob przedsiebiorczy - [K_K8]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Efekty ksztatcenia przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:
Ocena podsumowujgca:

Sprawdzanie zatozonych efektdw ksztatcenia realizowane jest przez ocene sprawozdania z realizacji praktyk ztozonego przez
studenta u opiekuna praktyk.

Tresci programowe

W 4 tygodniowych ramach praktyk zawodowych, w zaleznosci od specyfiki firmy / instytucji, studenci:

- zapoznajg sie ze strukturg firmy / przedsiebiorstwa / instytucji i funkcjami poszczegélnych dziatéw,
- zapoznajg sie z certyfikatem 1SO-900x (x=0, 1, 2 i dalej), jesli firma go posiada,

- wykonujg samodzielne zadania inzynierskiego, w ramach zespotéw projektantéw lub programistéw,

- zapoznajg sie z budowsg, programowaniem, montazem, uruchamianiem lub testowaniem systemow komputerowych
eksploatowanych, projektowanych, montowanych lub uruchamianych w firmie,

- wigczajg sie do procesu tworzenia, testowania, dokumentowania i wdrazania oprogramowania wykorzystywanego
w firmie.

Literatura podstawowa:

Literatura uzupetniajaca:

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)

1. prace zlecone do realizacji przez opiekuna studenta w firmie / instytucji, w ktérej praktyka jest 160
realizowana (4 tyg.) 2

2. przygotowanie sprawozdania z realizacji praktyk

Obcigzenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 160
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 160
Zajecia o charakterze praktycznym 160
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